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OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

poleca.:

dla nauczycieli szk6t PONADPODSTAWOWYCH:

Czyli wspoélna nauka

Praktyczne sposoby na ocenianie
i praca z uczniem zdolnym

w szkole ponadpodstawowe;j

praktyczne warsztaty, ktdre stworzg przestrzen dla bardziej jakosciowej pracy
sprawdzone narzedzia do wykorzystania na co dzien

poprawa relacji i efektow pracy z uczniami bez stresu i presji dla obu stron

Dlaczego ?

0d 2011 roku prowadzimy rady szkoleniowe. Pracujemy warsztatowo, wykorzystujgc zweryfikowana
wiedze, doswiadczenie w pracy z dzieémi i mtodziezg i przyktady dobrych praktyk.
Nasze narzedzia i metody pracy podnoszg jakos¢ funkcjonowania szkoty, w ktérej Swiadomi,

zaangazowani nauczyciele tworzg lepszg przysztos¢ swojg i swoich ucznidéw. My po prostu wiemy JAK!
Wiecej informaciji tutaj: KLIK

Co jeszcze warto podkreslic¢?

e mamy akredytacje Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty - wystawiamy zaswiadczenia zgodne z MEN
o wystawiamy faktury - mozliwo$¢ finansowania z budzetu na doskonalenie

 dostarczamy autorskie materiaty po kazdym szkoleniu

e prowadzimy szkolenia w formie online lub stacjonarnej*, ale zawsze warsztatowo

P ——
, ktére szkolenie najlepiej pasuje do Waszej szkoty:
Dorota Marczak

+48 886 043 999
rady@progresfera.edu.pl

I www.progresfera.edu.pl



https://progresfera.edu.pl/o-nas-i-o-progresfera/
mailto:rady@progresfera.edu.pl
https://progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/
https://progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/

czyli wspdlna nauka i praca
z uczniem zdolnym

(%

To szkolenie to zapowiedz

Macie w$réd swoich uczniéw (bez)cenny diament - ucznia z ogromnym talentem i nieszablonowym mysleniem?
A wiecie, ale tak naprawde, jak z nim pracowacé¢? W jaki sposéb mu towarzyszy¢, by wykorzystat swoj potencjat
i umiat znalezé sie wsrdd rowiesnikow?

SprawdZcie, ktdre innowacyjne, a przy tym praktyczne pomysty na prace z uczniem zdolnym nie tylko dziatajg,
ale i sprawiaja, ze sami zaczniecie uczy¢ sie od mtodszych.

Co wyrodznia ?
Lidia Pasich - od lat rozwija potencjat uczniéw poprzez autorskie programy - np. Taki jak Mozart, Tydzien Kultury Jezyka.

Na co dzien kieruje sie zasadg sifa w réznorodnosci umozliwia rozwéj, wyzwala osobistg pasje, uwalnia dobrg energie, kreuje
ciekawe relacje i nadaje pracy sens.

Al jako asystent nauczyciela

A Aljako asystent nauezyciela

Rozpoznanie mozliwosci Al w zakresie tworzenia spersonalizowanych planéw lekcji i dostosowywania tresci
do indywidualnych potrzeb ucznidw to
« Dowiedzcie sie, jak wykorzysta¢ systemy Al do analizy postepéw uczniow i identyfikacji obszardw,
ktére wymagajg dodatkowego wsparcia.
o Odkryjcie, jak wykorzystaé¢ Al do generowania raportéw i analiz, ktdre pozwolg Wam na efektywniejsze
monitorowanie osiagnieé¢ uczniow.
ZaprzyjaZnijcie sie z Al, by efektywnie, bez presji tworzy¢ lepsza edukacje dla siebie i swoich uczniéw!

Co wyréznia ?
Piotr Swidziriski - poczucie humoru i gtebokie zrozumienie potrzeb mtodziezy oraz umiejetno$¢ méwienia prostym jezykiem

0 nieprostych sprawach wspieraja jego pasje do rozwoju osobistego i edukacji. Interesuje sie wykorzystaniem sztucznej
inteligenci w edukacji, filmem, fotografia, drukiem 3D.

praktyczne sposoby na ocenianie
w szkole ponadpodstawowej
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Szkolenie dla tych, ktérzy

Praktyczne warsztaty podejmujgce nietatwy temat, jakim jest ocenianie w szkole sredniej. Przedmioty
obowigzkowe na maturze i presja wynikow. Rozszerzenie kontra podstawa. Czy na pewno warto podja¢
ten wysitek, skoro przez tyle wczes$niejszych lat uczniowie byli oceniani standardowo?

Nie tylko warto, ale trzeba!

Roznorodne, sprawdzone narzedzia do codziennej pracy — wybierzcie te, ktére pasujg do Was, aby rozwdj
Waszych uczniéw szedt we wiasciwym kierunku! Nie bedzie tatwo, ale bedzie sie optacaé!

Co wyrodznia ?
Dorota Marczak - twierdzi, ze pandemia obudzita jg z edukacyjnego letargu. Nie wierzy w efekty presji systemu pruskiego.

Stawia na relacje i innowacje w ocenianiu, a efekty i tak osigga! Propaguje wykorzystywanie narzedzi coachingowych do pracy
w szkole, by wspiera¢, nie oceniac.


https://progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/tik-w-edukacji/#cyfrowynauczyciel
https://progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/motywujaca-dydaktyka/#ocena
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