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NODN PROGRESFERA

dla nauczycielek i nauczycieli

Doskonalenie kompetencji to obowigzkowa i niezbedna czesc¢ pracy os6b zwigzanych
zawodowo ze szkota. Przeznaczajac na nie duza cze$¢ wiasnego czasu i energii, warto
witasciwie wybrac nie tylko tematyke szkolen, ale tez ich forme, a nawet treneréw.
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Zastanawiasz sie

Dlatego, ze nasze szkolenia to:
 odpowiedz na najpilniejsze potrzeby nauczycieli i uczniéw
» praktyczne warsztaty, ktére stworzg przestrzen dla bardziej jakosciowej pracy
e sprawdzone narzedzia do wykorzystania na co dzien
 poprawa relacji i efektow pracy z uczniami i rodzicami - bez stresu i presji dla wszystkich stron
e wzmocnienie kompetencji nauczycieli
e budowanie umiejetnosci i pewnosci siebie nauczycieli i wychowawcow

e trenerki i trenerzy z doswiadczeniem w edukaciji

Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
"PROGRESFERA"
www.progresfera.edu.pl
szkolenia.progresfera.edu.pl
+48 886 043 999, rady@progresfera.edu.pl
ul. Szamarzewskiego 22/8, 60-517 Poznan


http://www.progresfera.edu.pl/
http://szkolenia.progresfera.edu.pl/

NODN PROGRESFERA

dla nauczycielek i nauczycieli

Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Progresfera od 15 lat szkoli kadre
pedagogiczng. Powstat, by autorsko i praktycznie przektada¢ wiedze na rozwigzania mozliwe
do stosowania w placowkach edukacyjnych.

Naszg kadre trenerskg tworzg stale rozwijajgce sie pasjonatki i pasjonaci z doswiadczeniem
w edukacji. Chcemy pokazaé osobom pracujgcym w szkotach, ze wszystkim nam zalezy na
rozwoju catego systemu oswiaty, a przede wszystkim dzieci i mtodziezy. Uswiadomic im, jak
Swietng prace wykonujg oraz zainspirowac ich do wprowadzania udogodnien i ulepszen.
Edukacja to PRZYSZLOSC. A Progresfera to ROZWOJ. Twoj rozwé;.

Co warto podkresli¢?

e wszystkie szkolenia PROWADZIMY WARSZTATOWO

* POSIADAMY akredytacje Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty

e WYSTAWIAMY zaswiadczenia zgodne z wymogami MEN

e OPRACOWUJEMY wtasne autorskie materiaty w oparciu o sprawdzong wiedze - po kazdym
szkoleniu dostarczamy je do szkoty w formie PDF-ow

e TWORZYMY narzedzia do wykorzystania w pracy edukacyjnej ,od zaraz"

 regularnie ANALIZUJEMY ankiety ewaluacyjne uzupetniane przez uczestnikéw po szkoleniach
- ich wyniki pomagajg nam utrzymywac wysoka jako$¢ naszych dziatan i zgodnosé
z potrzebami nauczycielek i nauczycieli

e KOSZT SZKOLENIA zalezy od formy i liczby uczestnikow

Teraz juz wiesz, dlaczego warto szkoli¢ sie z Progresfera!
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Co wyroznia nasze

maja doswiadczenie w edukaciji

stale sie doskonala

sg osobami pasjonujacymi sie edukacjg i specjalizujgcymi sie w swoim obszarze
tematycznym

opracowu;ja autorskie, inspirujgce materiaty

prowadzg szkolenia, wykorzystujac dostepna, rzetelng wiedze

przektadaja teorie na praktyke

w czasie szkolen dbajg o atmosfere, sposob przekazu i éwiczenia interaktywne
dzielg sie doswiadczeniem i przyktadami dobrych praktyk

Cowobec tego ?

, Ze prezentowane w czasie szkolen narzedzia dziatajg w przestrzeni szkolnej
, Ze trener/ka dobrze zna specyfike zawodu nauczyciela
, ktéra jest zweryfikowana
, ktdre sg potrzebne w pracy nauczyciela
wymiany doswiadczen i poznania innej perspektywy
na zmiane wyzwan i trudnosci w satysfakcjonujace dziatania

inspirujgcych, innych rozwigzan

A oto trenerki i trenerzy
NODN Progresfera:
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Aleksandra Klups - psycholozka z przygotowaniem pedagogicznym, mediatorka,
doradczyni zawodowa, pasjonatka Analizy Transakcyjnej w edukacji.

Trenerka specjalizujgca sie w wymagajgcych tematach, pokazuje niesztampowe
sposoby reagowania na przemoc, roszczeniowg postawe rodzicow, wykluczenie
rowiesnicze czy trudne zachowania ucznidw.

Wspotzatozycielka i Dyrektorka Progresfery.

Agnieszka Kuca - psycholozka z przygotowaniem pedagogicznym, praktyczka
Analizy Transakcyjnej po kilkuset godzinach szkoler zaawansowanych,
entuzjastka edukaciji. Trenerka nauczycieli - jej konikiem sg szczegdlnie techniki
komunikacyjne przydatne w tych mniej komfortowych sytuacjach.
Wspotzatozycielka Progresfery i Kierowniczka studiéw podyplomowych.

Agnieszka Giertowska - pedagozka i terapeutka pedagogiczna, specjalistka
od tematéw SPE-cjalnych. Wie wszystko o opiniach, orzeczeniach, ADHD

i pomocy ofiarom przemocy domowej. W Progresferze petni tez role
koordynatorki merytorycznej Studiow Podyplomowych z Terapii Pedagogicznej.

Matgorzata Trybus - pedagozka, coach i trenerka od ,trudnych” tematow,
z empatig i wiedzg wspiera w sytuacjach kryzysowych. Komunikacja
interpersonalna czy kompetencje miekkie to jej domena. W Progresferze
jest rdwniez koordynatorkg merytoryczng Studiow Podyplomowych

z Oligofrenopedagogiki.

Monika Szulkowska - nauczycielka jezyka polskiego i angielskiego,
niestrudzona trenerka umiejetnos$ci spotecznych. Pracuje w obszarze
wzmacniania kompetencji wychowawczych oraz pracy z dzie¢mi w spektrum
autyzmu, ktory zna ,od podszewki”. W Progresferze petni tez role koordynatorki
merytorycznej Studidw Podyplomowych wtasnie z tego zakresu.

Agnieszka Jelinska-Hok - nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej, trenerka
edukreatywno$ci i umiejetnosci spotecznych. Przekonuje nieprzekonanych,

ze inne ocenianie jest OK, a dzieki konkretnym narzedziom i sprawdzonym
pomystom udowadnia, ze droga do niego wcale nie musi by¢ dtuga i wyboista.



Elzbieta Mitowska - nauczycielka jezyka polskiego i niemieckiego, kt6ra nie
chce rozstawac sie z edukacjg. Propagatorka dobrych relacji nauczyciel-uczen.
Z pasjg i oddaniem prowadzi warsztaty dla uczniéw, wzmacniajac i rozwijajac
dzieci i mtodziez. Uwielbia pracowa¢ nieszablonowo, z metaforg i humorem.

Lidia Pasich - polonistka i edukatorka, inicjatorka dziatar zwigzanych

ze wspieraniem i rozwijaniem uzdolnien. Umiejetnie wprowadza w Swiat
odkrywania i ksztattowania uczniéw zdolnych, by kazdy z uczestnikéw szkolenia
umiat dostrzec ,zdolne bestie” i wiedziat, JAK z nimi wspdtpracowac.

dr Anna Traut-Seliga - zakochana w Matce Naturze doktor nauk biologicznych,
nauczycielka akademicka, wprowadzajgca niekonwencjonalne metody nauczania
rowniez w liceum i szkole podstawowej. Entuzjastka permakultury i pasjonatka
gier. Chetnie zabierze Cie na botaniczny, ornitologiczny czy ogélnoprzyrodniczy
spacer.

Irena Kostecka - nauczycielka z wieloma talentami: uczyta jezyka polskiego

i informatyki, pracowata w swietlicy szkolnej i jako doradczyni zawodowa.
Niedoscigniona w mysleniu wizualnym i sketchnotingu. Angazujgc r6zne zmysty
uczestnikow szkolen, wzmacnia motywacje i buduje poczucie sukcesu.

Piotr Swidziriski - nauczyciel informatyki i wiedzy o spoteczeristwie, trener

i edukator. Zainteresowanie technologiami przerodzito sie w pasje, dzieki
ktérej dzis IT nie ma przed nim tajemnic. O sztucznej inteligencji potrafi méwic
przejrzyscie i z humorem, prezentujgc konkretne wykorzystanie jej do pracy

w szkole.

Dorota Marczak - nauczycielka jezyka angielskiego i historii po angielsku

w klasach dwujezycznych, bazujaca na relacjach, Swiadomym budowaniu wiezi
z uczniami i niestandardowym ocenianiu. W Progresferze jest tez Menadzerka
ds. wspotpracy z placéwkami edukacyjnymi.

dr Joanna Cichocka - doktor nauk biologicznych, zafascynowana innowacyjnymi
metodami pracy z uczniami. Grywalizuje lekcje biologii w szkole podstawowe;

i liceum, zonglujgc eliksirami jako BioWiedZzma. Podgza za mtodym pokoleniem
korzystajac z najnowszych technologii, by nie tylko uczy¢, ale i uczy¢ sie.
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Cel szkolenia: rozpoznanie specyfiki pracy i zwigzanego
Z nig oceniania w szkole ponadpodstawowej; poznanie procesu Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
przej$cia do innej formy oceniania; poznanie sprawdzonych z uczniami w szkole

pomystéw i narzedzi do biezgcego oceniania, innego niz w skali ponadpodstawowe.
1-6, na réznych przedmiotach

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - znajomos$¢ ewolucyjnego procesu
zmiany systemu oceniania; gotowe narzedzia do innego sposobu oceniania

JAK OCENIAC BEZ OCENIANIA,
CZYLI CO ZAMIAST OCENY CYFROWEJ?

Cel szkolenia: analiza przepisow zwigzanych z ocenianiem,

Doskonaly wybér, jesi pracujesz czyli co jest zgodne, a co nie z ,Ustawg o Systemie Oswiaty";
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 rozpoznanie faktow, mitéw i btedéw w ocenianiu; poznanie
szkoty podstawowej. Tresci sposob6w na ocenianie bez oceny
dostosowujemy do wskazanego . ‘
etapu edukacyjnego. Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - uporzagdkowang wiedze

0 ocenianiu w zgodzie z przepisami; sprawdzone narzedzia
i wskazéwki do oceniania bez oceny

#ocena #ocenianie #bledy #narzedzia #uczniowie #nauczyciele

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:

Szkolenie przeprowadzono poprzez profesjonalny przekaz informacji, zero probleméw
technicznych, przystepny sposob przekazywania wiedzy, bardzo dobry kontakt z uczestnikami.
Podobato mi sie.

. . . . r Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
Cel szkolenia: analiza przepiséw zwigzanych w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej

z ocenianiem, czyli co jest zgodne, a co nie i w szkole ponadpodstawowej.

z ,Ustawg o Systemie Oswiaty", rozpoznanie Tresci dostosowujemy do wskazanego etapu
faktow i mitéw o ocenianiu; poznanie innego edukacyjnego.
systemu oceniania zachowania

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - uporzagdkowang
wiedze o prawidtowym ocenianiu zachowania; pomysty
i wskazéwki do stworzenia rzetelnego dokumentu #ocena #zachowanie #ocenianiezachowania
i systemu oceny zachowania w szkole #statutszkolny #uczniowie #nauczyciele
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PROBA ZMIANY NIC NIE ZMIENIA.
DIALOG MOTYWUJACY W PRAKTYCE NAUCZYCIELA

Doskonalv wvbér. iesli pracuiesz Cel szkolenia: poznanie zatozen i przydatnosci Dialogu
, uczniam};’ wykla;.{ich 4[38 sz;(oly Motywujgcego w codziennej pracy w szkole; poznanie
podstawowej i w szkole schematu pracy z Dialogiem Motywujacym

ponadpodstawowej. Tresci
dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego.

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - umiejetnos¢ rozmowy
i pomagania uczniowi w doj$ciu do zmiany zachowania
za pomocg narzedzi Dialogu Motywujgcego; techniki
stosowane w Dialogu Motywujgcym

#dialog #dialogmotywujacy #zmiana #zachowanie #techniki #rozmowa

; : - Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
ktora sprawdza sig w praktyce szkolnej; w klasach 4-8 szkofy podstawowej i w szkole
zweryfikowanie, jakie sg dwie drogi budowania ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy
motywacji i zaangazowania u uczniéw; poznanie do wskazanego etapu edukacyjnego.

sposobdw na budowanie przez uczniéw poczucia /
wiasnej skutecznosci

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - praktyczne narzedzia budujgce motywacje indywidualng i grupy;
inspiracje zwigzane ze wzmacnianiem sprawczosci, skutecznosci i motywowania uczniow

Cel szkolenia: poznanie teorii motywacji, \

#motywacja #autonomia #skutecznosé #sprawczosé #psychologiarozwoju #kompetencje #informacjezwrotne

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Swietnie przeprowadzone szkolenie! Cenne wskazowki i przyktady do pracy z uczniami
na poszczegdlnych przedmiotach.

SKUTECZNE PRZYSWAJANIE WIEDZY - PRAKTYCZNE
STRATEGIE UCZENIA SIE DLA UCZNIOW I NAUCZYCIELI

e . Cel szkolenia: rozpoznanie przyczyn niepowodzen w nauce
Doskonaty wybdr, jesli pracujesz oy Kresi tod SOV o test .
2 uczniami w szkole uczniow w zakresie metod uczenia sig; poznanie i przetestowanie
ponadpodstawowej. sprawdzonych form utrwalania wiedzy na r6znych przedmiotach

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - umiejetnos$¢ zastosowania
konkretnych metod pracy z uczniami nad zapamigetywaniem tresci
bez wzgledu na nauczany przedmiot

#wiedza #pamieé #zapamigtywanie #metody #nauka #nauczanie #uczniowie #nauczyciele
TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:
dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla- ¢ 6o
szkol-ponadpodstawowych/motywowanie-i- 4
ocenianie-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-
szkolen/dla-szkol-
podstawowych/motywowanie-i-ocenianie/



https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/motywowanie-i-ocenianie/?scroll=1
https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/motywowanie-i-ocenianie/?scroll=1
https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/motywowanie-i-ocenianie/?scroll=1
https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-ponadpodstawowych/motywowanie-i-ocenianie-pp/?scroll=1
https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-ponadpodstawowych/motywowanie-i-ocenianie-pp/?scroll=1
https://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-ponadpodstawowych/motywowanie-i-ocenianie-pp/?scroll=1

Cel szkol.enla: zrozumlenlfe przypzlyn r Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
roszczeniowych zachowan rodzicow, w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej
wzmocnienie umiejetnos’ci reagowania oraz w szkole ponadpodstawowej.

na krytyke i atak; poznanie gier wtadzy, technik Tresci dostosowujemy do wskazanego
manipulacyjnych i sposobéw na odmowe etapu edukacyjnego.
roszczeniom rodzicow

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - praktyczne sposoby

na komunikacje z roszczeniowym rodzicem w oparciu #rodzice #nauczyciele #roszczeniowos¢
o teoretyczne podstawy; wskazowki pomocne w radzeniu #komunikacja #manipulacja
sobie z naciskiem wywieranym ,wprost” i ,nie wprost” #technikimanipulacyjne

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:

Dobre pofaczenie praktycznej wiedzy o duzym poziomie merytorycznosci z praktycznymi,
prostymi ¢wiczeniami, ktore miaty duzy wptyw na uzyskanie umiejetnosci i kompetencji
Z zakresu szkolenia.

MIEDZY MLOTEM A KOWADLEM
— NAUCZYCIELE — UCZNIOWIE — RODZICE
— W KONTEKSCIE UCZNIA Z (NOWA) DIAGNOZA

Cel szkolenia: stworzenie kompleksowego systemu

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz dziatania w przypadku kolejnego orzeczenia: wypracowanie
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 metod pracy z uczniem z orzeczeniem i zespotem

szkoly podstawowej. Tresci klasowym, z rodzicami ucznia z dostosowaniami
dostosowujemy do wskazanego i z rodzicami na zebraniu oraz z wtasnymi kompetencjami

etapu edukacyjnego. miekkimi
Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - konkretne narzedzia
i techniki do pracy z uczniami i rodzicami; wdrozenie
$wiadomego zarzadzania zmiang i emocjami

#uczniowie #orzeczenia #diagnoza #wychowawcy #nauczyciele #rodzice #dostosowania

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/
dla-szkol-ponadpodstawowych/
komunikacja-z-rodzicami-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-
szkolen/dla-szkol-podstawowych/
komunikacja-z-rodzicami/

INVYDIZA0Y Z VOOWAINNINOA


http://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/komunikacja-z-rodzicami/?scroll=1
http://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/komunikacja-z-rodzicami/?scroll=1
http://progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-szkol-podstawowych/komunikacja-z-rodzicami/?scroll=1
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Cel szkolenia: wzmocnienie kompetencji Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
nauczyciela w dwoch obszarach pracy z klasa: w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej oraz
integrowania zespotu i profilaktyki wykluczenia; \|W szkole ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy
poznanie sposobdw na poznawanie sie zespotu, do wskazanego etapu edukacyjnego.
pogtebianie relacji i budowanie tozsamosci /
grupy; poznanie teorii zjawiska wykluczenia

oraz sposobu na systemowy plan dziatania

jako reakcji na wykluczenie UWAGA! W zalezno$ci od potrzeby placéwki — mozemy
skupi¢ sie na obu tematach - integracji klasy i reagowaniu
Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? na wykluczenie, jak i przeprowadzi¢ pogtebione szkolenie,

- umiejetnosé tworzenia zintegrowanej klasy ~ OPeimujace wytacznie jeden z tych tematow.

w oparciu o 3 filary: zabawe, nauke i tozsamos¢

grupowa; procedure reagowania na zjawisko #integracja #wykluczenie #uczniowie #nauczyciele
wykI uczenia #wychowawcy #zespolklasowy #relacje

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Szkolenie byto bardzo ciekawie prowadzone, zadania podczas szkolenia pomogty wdrozy¢
wiedze w praktyczne Zycie szkoty.

MIEDZY MLOTEM A KOWADLEM
— NAUCZYCIELE — UCZNIOWIE — RODZICE
— W KONTEKSCIE UCZNIA Z (NOWA) DIAGNOZA

Cel szkolenia: stworzenie kompleksowego systemu dziatania
Doskonaly wybér, jesli pracujesz w przypadku kolejnegp orgeczenia: wypracowanie metgd pracy
7 uczniami w klasach 1-3 i 4-8 z uczniem z orzeczeniem i zespotem klasowym, z rodzicami

szkofy podstawowej. Tresci ucznia z dostosowaniami i z rodzicami na zebraniu
dostosowujemy do wskazanego oraz z wtasnymi kompetencjami miekkimi
etapu edukacyjnego.

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - konkretne narzedzia

i techniki do pracy z uczniami i rodzicami; wdrozenie

Swiadomego zarzadzania zmiang i emocjami

#uczniowie #orzeczenia #diagnoza #wychowawcy #nauczyciele #rodzice #dostosowania



Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej
oraz w szkole ponadpodstawowej.
Tresci dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego.

Cel szkolenia: kompleksowe poznanie modelu (
funkcjonowania rodziny dysfunkcyjnej i jej

wptywu na rozwdj i zachowanie dziecka;
przyjrzenie sie przemocy domowej i dziecku
jako Swiadkowi i / lub ofierze przemocy;
poznanie form pomocy i obowigzku prawnego
szkoty zwigzanego z zapewnieniem
bezpieczenstwa dziecku

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - usystematyzowang wiedze w zakresie przemocy domowej;
umiejetnos¢ postepowania w przypadku stwierdzenia przemocy domowej; sposoby na komunikacije
z uczniem dos$wiadczajgcym przemocy i jego rodzing

#uczniowie #przemoc #przemocdomowa #szKota #nauczyciele #prawo #procedury #bezpieczenstwo #rozwoj

4

MEDIACJE SPOSOBEM ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
W SZKOLE. SZKOLENIE WPROWADZAJACE

4

o _ Cel szkolenia: przedstawienie teorii i praktyki w zakresie
Doskonaty zybor, ’{esll pfaC”!eS’f ; rozumienia i stosowania mediacji réwiesniczych
z ucznfﬂ;‘::vo;?zra:-;'s :;(ﬁ,sez 9% | iszkolnych, w tym: definicja mediacji, typy i fazy
P J . konfliktow; sposoby reagowania na konflikty réwiesnicze
ponadpodstawowe;j. s o o
przez nauczycieli; techniki mediacyjne i etapy

Tresci dostosowujemy do wskazanego i - '
etapu edukacyjnego. wprowadzania mediacji do szkét

#mediacje #Kkonflikty #réwiesnicy #uczniowie
#mediatorzy #uczniowie #nauczyciele

Co mozesz wynies$¢ ze szkolenia? - wiedze zwigzang z mediacjami i przetozenie jej na przestrzen
szkolng; techniki mediacyjne, zrozumienie catego procesu rozwigzywania konfliktow réwiesniczych
za pomocg mediacji

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:
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dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-ponadpodstawowych/relacje-rowiesnicze-

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-

szkolen/dla-szkol-podstawowych/relacje-
rowiesnicze-i-profilaktyka-wykluczenia/
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TRUDNE SYTUACJE W PRACY Z KLASA

Cel szkolenia: wzmacnianie umiejetnosci pracy z klasa,
budowania kontraktu klasowego i formutowania polecer;
poznanie gier wtadzy, sposob6w reagowania na pojawiajgce
sie trudnosci i wycigganie konsekwencji

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z uczniami w klasach 4-8

szkoly podstawowej i w szkole
ponadpodstawowej. Tresci

dostosowujemy do wskazanego

etapu edukacyjnego.

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - konkretne rozwigzania
i narzedzia wspierajgce prace na lekcji oraz relacje

#dyscyplina #konsekwencje #gry #polecenia #relacje#uczniowie
#nauczyciele #wychowawcy

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Prowadzaca rzeczowo omdwita temat, wskazywata przyktady wziete z praktyki zawodowej.
Starafa sie aktywizowac uczestnikow poprzez zadania online. Szkolenie warte poswigeconego czasu.

AGRESJATPRZEMOCW SZKOLE. PROFILAKTYKA I REAGOWANIE

Cel szkolenia: kompleksowe zapoznanie sie

Doskonaly wybar, jesli pracujesz z problematyka przemocy w szkole - jej form,

z uczniami w klasach 4-8 szkoty

podstawowej i w szkole przejawow i czynnikow sprzyjajgcych pojawianiu
ponadpodstawowej. Tresci sie przemocy w placéwkach; poznanie narzedzi
dostosowujemy do wskazanego etapu i konsekwencji mozliwych do zastosowania,
edukacyjnego. jak rowniez schematu interwencji w przypadku
bullyingu

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - fachowa wiedze zwigzang z teorig
i praktyka dotyczaca profilaktyki przemocy i reagowania na nig; zestaw
konkretnych reakcji na rozne sytuacje

#agresja #przemoc #profilaktyka #reagowanie #reakcja #rowiesnicy #uczniowie #nauczyciele #szkola




Cel szkolenia: zrozumienie mechanizméw Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z dziecmi
agresii u dzieci i ich rozwoju moralnego; w przedszkolach oraz uczniami w klasach 1-3

poznanie narzedzi stuzacych rozwijaniu empatii SZk‘C’Ig' Sggas;:::vﬁ t;’ nggzizzogsgtgemy
i inteligencji emocjonalnej, wzmocnieniom g0 etap Yinego.

i doborowi wtasciwych konsekwenc;ji //

Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - umiejetnos¢ zapobiegania wybuchom agresji; znajomosc¢ zabaw,
technik i sposob6ow reagowania na agresje dzieci mtodszych

#dzieci #agresja #przedszkole #szkola #empatia #Kkonsekwencje #paradoks #zabawy #narzedzia

NASTOLATEK tAMIACY SZKOLNE NORMY. ]
METODY PROWOKATYWNE W ROZMOWACH Z MLODZIEZA

R ' Cel szkolenia: poznanie catos$ci strategii pracy z metodami
Doskonaty wybdr, jesli pracujesz prowokatywnymi w kontekscie ucznidw i rodzicéw; nabycie

z uczniZ’T w klasach 7': 7Zk°’y umiejetnosci postugiwania sie technikami oraz zarzadzania
poastawowej | w szKoie
ponadpodstawowej. Tresci procesem grupowym

dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego. Co mozesz wynies$¢ ze szkolenia? - znajomos$¢ metod
prowokatywnych, umiejetno$¢ stosowania ich w pracy
z mtodziezg; Swiadomos$¢ procesu grupowego i zarzgdzania
nim

#nastolatki #mlodziez #metodyprowokatywne #zasady #normy #uczniowie
#nauczyciele #bunt #dorastanie #grupa #szkotla

YSYTI Z 20Vdd M ArDVNLAS ANANYL

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-ponadpodstawowych/trudne-sytuacje-w-
pracy-z-klasa-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-
szkolen/dla-szkol-podstawowych/trudne-
sytuacje-w-pracy-z-klasa/
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i skutkéw zaburzen; wypracowanie sposobéw Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami

wspotpracy z uczniem z ADHD i rodzicami w klasach 1-3 1 4-8 szkoly podstawowej
i w szkole ponadpodstawowej.

Tresci dostosowujemy do wskazanego etapu
edukacyjnego.

Cel szkolenia: rozpoznawanie objawéw ADHD r

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia?
- zrozumienie sposobu funkcjonowania ucznia
z ADHD i nadpobudliwoscia ruchowg; +ADHD #nadoobudliveséench

, . . . . . nadpobudiiwoscrucnowa
wskazowki do pracy z uczniem i rodzicami #zaburzenia #uczniowie #rodzice
- zasady pracy na lekcji, granice i polecenia #nauczyciele #wskazéwki

LEKCJA INTERPRETACJI PRAKTYCZNEJ — JAK PRZELOZYC
OPINIE 1 ORZECZENIA PPP NA PRAKTYKE NAUCZYCIELSKA

Cel szkolenia: poznanie teorii zwigzanej z przyczynami
trudnosci szkolnych oraz zaburzen zmystow i ich wptywem
. na przyswajanie wiedzy i rozwdj umiejetnosci; poznani
podstawowej oraz w szkole sfaﬁdgrfjowachesfofriu%owzﬁ v(\;Jou ingg; ?g::zeggengcﬁ
ponadpodstawowej. y P

Tresci dostosowujemy do wskazanego PPP; rozwdj umiejetnos$ci indywidualizowania pracy
etapu edukacyjnego. na réznych przedmiotach na podstawie dostosowan

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 szkoly

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - wiedze o typowych
zapisach w opiniach i orzeczeniach PPP; gotowe
sposoby na wdrozenie dostosowarn i indywidualizacje

#SPE #PPP #opinie #orzeczenia pracy z uczniem z SPE
#dostosowania #uczniowie #nauczyciele

Cel szkolenia: poznanie sposobu funkcjonowania ucznia Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
w spektrum autyzmu oraz faktéw i mitdw dotyczacych z uczniami w klasach 1-3 i 4-8
spektrum; nabycie umiejetno$ci rozpoznania potrzeb ucznia szkoly podstawowej

w spektrum, a przez to dostosowanie przestrzeni, formy oraz w szkole ponadpodstawowej.

Tresci dostosowujemy
do wskazanego etapu
edukacyjnego.

i metod pracy z uczniem; poznanie wskazdwek do rozwijania
empatii w zespole klasowym i zadbania o cato$¢ grupy

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - wiedze teoretyczng

i przetozenie jej na praktyczne aspekty pracy z uczniem w spektrum #autyzm #spektrum

i zespotem klasowym; konkretne wskazdwki dla zréwnowazonego #uczniowie #orzeczenia
funkcjonowania wszystkich uczniéw w klasie }#dostosowania
#zespoélklasowy #nauczyciele
Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy: #wychowawcey

Ogromnym atutem byty liczne przyktady z Zycia codziennego, dzieki ktérym uczestnicy mogli
fatwo odnies¢ prezentowane tresci do wtasnej praktyki. Mimo péZnej pory, atmosfera byta
niezwykle zywa - nauczyciele aktywnie uczestniczyli w dyskusjach az do korica spotkania.

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEI(I:
dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-

szkolen/dla-szkol-podstawowych/
praca-z-uczniami-z-spe/

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/
dla-szkol-ponadpodstawowych/praca-z-
uczniami-z-spe-pp/
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ABC DRUKU 3D: JAK WYGODNIE I INNOWACYJNIE
WYKORZYSTAC DRUKARKE 3D W SZKOLE

Cel szkolenia: kompleksowe poznanie druku 3D: od podstaw

Doskonat or, jesli i . . . .
oskonaly wybo, jesli pracujesz technologii, poprzez projektowanie do wykorzystania

z uczniami w klasach 4-8 szkoty

podstawowej i w szkole na roznych przedmiotach szkolnych i zintegrowanie
ponadpodstawowej. Tresci Z programami nauczania
dostosowujemy do wskazanego . L. . . .
etapu edukacyjnego. Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - praktyczng znajomos¢
obstugi drukarki 3D i jej wykorzystania; gotowe scenariusze
lekcji

#drukarka 3D #druk3D #3D #technologia #innowacje #nauczyciele

Cel szkolenia: poznanie aktualnych trendow — ) .
online, form cyberprzemocy i mozliwosci Doskonaty wybr, jesli pracujesz z uczniami
profilaktyki; uwrazliwienie na zjawisko hejtu; w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej oraz
uswiadomienie roli i sposob6w na reagowanie w szkole ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy

o , do wskazanego etapu edukacyjnego.
na cyberprzemoc; uszczego6towienie aspektow go etap yineg

prawnych w kwestii odpowiedzialnosci szkoty //

i nauczyciela w przypadku cyberprzemocy
(procedury, konsekwencije)

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - konkretne wskazéwki niezbedne w przypadku cyberprzemocy;
gotowy zbidér materiatéw do pracy z mtodzieza; wiedza odnosnie odpowiedzialno$ci prawnej
w zwigzku z cyberprzemoca

#sie¢ #cyberprzemoc #hejt #profilaktyka #reagowanie #mlodziez #uczniowie #nauczyciele
#odpowiedzialnos¢ #prawo #procedury #przepisy

INAMOYAAD IDIIMS M TAIDAZINVN



NAUCZYCIEL W SWIECIE CYFROWYM

SZTUCZNA INTELIGENCJA W EDUKACJI — KOREPETYCJE Z Al
DLA KAZDEGO NAUCZYCIELA

Cel szkolenia: przedstawienie sztucznej inteligencji

Doskonaly wybdr, jesli pracujesz jako zrodta wsparcia pracy nauczycielskiej, przeglad

z uczniami w klasach 4-8 szkoty

podstawowej i w szkole narzedzi, aplikacji i strategii przydatnych
ponadpodstawowej. Tresci w korzystaniu ze sztucznej inteligencji
dostosowujemy do wskazanego etapu ) e ., . . ..
edukacyjnego. Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - umiejetnosc

poruszania sie w obszarze sztucznej inteligencji;
inspiracje na wykorzystanie sztucznej inteligenc;ji
do codziennej pracy

#agresja #przemoc #profilaktyka #reagowanie #reakcja #rowiesnicy #uczniowie #nauczyciele #szkola

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Szkolenie godne polecenia, ciekawie prowadzone, kompetentny prowadzacy, pasjonat
omawianego tematu.

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
w klasach 4-8 szkoly podstawowej
oraz w szkole ponadpodstawowej.

Tresci dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego.

Cel szkolenia: poznanie podstawowych pojec¢ F
zwigzanych z dezinformacja; wzmocnienie

kompetencji rozpoznawania fatszywych tresci;
przedstawienie narzedzi i procedur
wspierajgcych ocene sytuacji; umiejetnosé
aktywnego odbioru informac;ji i krytycznej oceny
materiatdw w oparciu o Swiadomos$¢ technik

manipulacii, kontekstow, wptywu emocji #dezinformacja #fakenews #edukacja
na podejmowanie decyzji #uczniowie #nauczyciele #procedury

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - konkretne narzedzia i procedury wykorzystywane do oceny
informacji; inspiracje na ciekawe zajecia z uczniami; wzmocnienie umiejetnosci krytycznego myslenia

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-ponadpodstawowych/nauczyciel-w-
swiecie-cyfrowym-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/
dla-szkol-podstawowych/nauczyciel-w-
swiecie-cyfrowym/
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PROFILAKTYKA RODZICA ROSZCZENIOWEGO
— PROSTE TECHNIKI NA TRUDNE SYTUACJE

o . Cel szkolenia: zrozumienie przyczyn roszczeniowych zachowan
Doskonaty ,Wy[;:;" ]esz ;;r;cy{’e;z rodzicéw, wzmocnienie umiejetno$ci reagowania na krytyke
£ Uczniami w #rasac ! i atak; poznanie gier wtadzy, technik manipulacyjnych

szkoty podstawowej oraz w . b d : dzic
szkole ponadpodstawowej. Tresci i sposobOw na odmowe roszczeniom rodzicow

dostosowujemy do wskazanego

. s -
etapu edukacyjnego. Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - praktyczne sposoby

na komunikacje z roszczeniowym rodzicem w oparciu
o teoretyczne podstawy; wskazowki pomocne w radzeniu sobie
z naciskiem wywieranym ,wprost” i ,nie wprost”

#rodzice #nauczyciele #roszczeniowosé #komunikacja #manipulacja #technikimanipulacyjne

Doskonaty wybdr, jesli pr@
8

z uczniami w klasach 1-3 i 4-
szkoly podstawowej. Tresci
dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego .

Szczegoty odnosnie tego szkolenia znajdziesz
na stronie 10.

DOBROSTAN NAUCZYCIELA — JAK ZADBAC O SIEBIE?

Cel szkolenia: poznanie szerokiej perspektywy i réznych ujeé

Trafiony wybor dla nauczycieli | dobrostanu oraz praktycznych wskazéwek pomagajacych
w szkole podstawowej i szkole zadbaé o swéj wellbeing

ponadpodstawowej.
Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - konkretne wskazowki
wspierajace dobrostan; przyktadowe ¢wiczenia wzmacniajace
uwaznos$¢

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:

W tym szkoleniu powinno brac udziaf jak najwiecej nauczycieli, poniewaz dla mnie wniosto
pozytywny wptyw na mojg psychike oraz swiadomos¢ trudnego zawodu, szczegdlnie w pracy
Z uczniami z dysleksjg i autyzmem.

#dobrostan #wellbeing #psychologiapozytywna #uwaznos$é #nauczyciele

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-ponadpodstawowych/granice-i-
autonomia-nauczycieli-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-
szkolen/dla-szkol-podstawowych/granice-
i-autonomia-nauczycieli/
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PROFILAKTYKA AGRESJI I PRZEMOCY

Cel szkolenia: kompleksowe zapoznanie sig — . -
z problematyka przemocy w szkole - jej form, D'?ISkO”ZfJ; V:V}ybolr(, ]fsll p(;acweszz' qczmakm;
przejawéw i czynnikéw sprzyjajacych W klasach 4-8 szkoly podstawowej | w szkole

oiawianiu sie przemocy w olacéwkach: ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy
PoJ &P ywp ! do wskazanego etapu edukacyjnego.

poznanie narzedzi i konsekwencji mozliwych do
zastosowania, jak rdwniez schematu interwenc;ji //
w przypadku bullyingu

Co mozesz wynies$¢ ze szkolenia? - fachowg wiedze zwigzang z teorig i praktyka dotyczaca
profilaktyki przemocy i reagowania na nig; zestaw konkretnych reakcji na rézne sytuacje

#agresja #przemoc #profilaktyka #reagowanie #reakcja #rowiesnicy #uczniowie #nauczyciele #szkola

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Szkolenie spetnito moje oczekiwania. Prowadzaca petna charyzmy, dysponujgca ogromna
wiedza i doswiadczeniem.

REAGOWANIE NA AGRESJE DZIECI MLODSZYCH

Cel szkolenia: zrozumienie mechanizméw agresji u dzieci
i ich rozwoju moralnego; poznanie narzedzi stuzgcych
rozwijaniu empatii i inteligencji emocjonalnej, wzmocnieniom

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z dzieémi w przedszkolach
oraz uczniami w klasach 1-3

szkoly podstawowej. Tresci i doborowi wtasciwych konsekwencji
dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego. Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - umiejetnosS¢ zapobiegania

wybuchom agresji; znajomosc¢ zabaw, technik i sposobdw
reagowania na agresje dzieci mtodszych

#dzieci #agresja #przedszkole #szkola #empatia #konsekwencje #paradoks #zabawy #narzedzia

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami
w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej oraz
w szkole ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy
do wskazanego etapu edukacyjnego.

Cel szkolenia: wzmocnienie kompetencji
nauczyciela w dwdch obszarach pracy z klasa:
integrowania zespotu i profilaktyki wykluczenia;
poznanie sposobow na poznawanie sie zespotu,
pogtebianie relacji i budowanie tozsamosci
grupy; poznanie teorii zjawiska wykluczenia
oraz sposobu na systemowy plan dziatania

jako reakcji na wykluczenie

UWAGA! W zaleznosci od potrzeby placowki - mozemy
Co mozesz wynies$¢ ze szkolenia? skupi¢ sie na obu tematach - integracji klasy i reagowaniu

- umiejetnos$¢ tworzenia zintegrowanej klasy na wykluczenie, jak i przeprowadzi¢ pogtebione szkolenie,

w oparciu o 3 filary: zabawe, nauke i tozsamog¢ ~ OPeimujace wytacznie jeden z tych tematéw.

grupowg, PrOCEdure reagowania na zjawisko #integracja #wykluczenie #uczniowie #nauczyciele
wykluczenia #wychowawecy #zespotklasowy #relacje



MEDIACJE SPOSOBEM ROZWIAZYWANIA KONF LIKTOW
W SZKOLE. SZKOLENIE WPROWADZAJACE

o . Cel szkolenia: przedstawienie teorii i praktyki w zakresie
Doskonaty wybdr, jesli pracujesz rozumienia i stosowania mediacji réwiesniczych
Z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 szkoly i szkolnych, w tym: definicja mediacji, typy i fazy
podszanvgzwszgtr:vzv (';szz.k"le konfliktow; sposoby reagowania na konflikty rowiesnicze
ponadp A przez nauczycieli; techniki mediacyjne i etapy

Tresci dostosowujemy do wskazanego i -V !
etapu edukacyjnego. wprowadzania mediacji do szkét

#mediacje #Kkonflikty #réwiesnicy #uczniowie
#mediatorzy #uczniowie #nauczyciele

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - wiedze zwigzang z mediacjami i przetozenie jej na przestrzen
szkolng; techniki mediacyjne, zrozumienie catego procesu rozwigzywania konfliktow réwiesniczych
za pomocg mediacji

/ Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 szkoty
podstawowej oraz w szkole
ponadpodstawowej. Tresci
dostosowujemy do wskazanego
etapu edukacyjnego.

Cel szkolenia: kompleksowe poznanie modelu
funkcjonowania rodziny dysfunkcyjne;j i jej
wptywu na rozwoj i zachowanie dziecka;
przyjrzenie sie przemocy domowe;j i dziecku
jako swiadkowi i / lub ofierze przemocy;
poznanie form pomocy i obowigzku prawnego
szkoty zwigzanego z zapewnieniem
bezpieczenstwa dziecku

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - usystematyzowang wiedze w zakresie przemocy domowej;
umiejetnos¢ postepowania w przypadku stwierdzenia przemocy domowej; sposoby na komunikacje
z uczniem doswiadczajgcym przemocy i jego rodzing

#uczniowie #przemoc #przemocdomowa #szKkola #nauczyciele #prawo #procedury #bezpieczeristwo #rozwdj

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla SP: dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-podstawowych/profilaktyka-agresji-i-
przemocy/

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-
szkol-ponadpodstawowych/profilaktyka-agresji-

I-przemocy-pp/
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AGRESJATPRZEMOCW SZKOLE. PROFILAKTYKA I REAGOWANIE

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z uczniami w klasach 4-8 szkoty

podstawowej i w szkole Szczegoty odnosnie tego szkolenia znajdziesz
ponadpodstawowej. Tresci na stronie 18.
dostosowujemy do wskazanego etapu
edukacyjnego.
Cel szkolenia: poznanie zatozen i przydatnosci Dialogu ﬁ iy .
. . . ] . oskonaty wybdr, jesli pracujesz
Motywujgcego w coﬁmepnel pracy w.szkole, poznanie 2 uczniami w klasach 4-8 szkoly
schematu pracy z Dialogiem Motywujacym podstawowej i w szkole

. y - - s ponadpodstawowej. Tresci
Co mozesz wynie$¢ ze szkolenia? - umiejetnos$¢ rozmowy dostosowujemy do wskazanego

i pomagania uczniowi w dojsciu do zmiany zachowania \\ etapu edukacyjnego.
za pomocg narzedzi Dialogu Motywujacego; techniki
stosowane w Dialogu Motywujgcym

#dialog #dialogmotywujacy #zmiana #zachowanie #techniki #rozmowa

NIE MOW NIKOMU, CO SIE DZIEJE W DOMU!
POMOC UCZNIOM Z RODZIN DYSFUNKCYJNYCH

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz z uczniami i o ) o
w klasach 1-3 i 4-8 szkoly podstawowej oraz Szczego}y odnosnie tego szkolenia znajdziesz
w szkole ponadpodstawowej. Tresci dostosowujemy na stronie 19.
do wskazanego etapu edukacyjnego.



www.progresfera.edu.pl/kategorie-

Cel szkolenia: kompleksowe ujecie zagadnienia depresji wsrod
miodziezy - od rozpoznania jej, poprzez wspotprace z rodzicem
i komunikacje z uczniem, az po indywidualizacje pracy

Z uczniem

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - praktyczng wiedze zwigzana
z depresjg i wahaniami nastroju u mtodziezy

Doskonaty wybdr, jesli
pracujesz z uczniami w klasach

7-8 szkoly podstawowej oraz
w szkole ponadpodstawowej.
Tresci dostosowujemy
do wskazanego etapu
edukacyjnego.

#depresja #nastrdj #wahanianastroju #mlodziez #nastolatki
#uczniowie #nauczyciele #rodzice #wsparcie
#pomocpsychologiczna

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:

Bardzo zyciowe szkolenie, prowadzgca odwotywata sie do swojej praktyki, ograniczyta
wiadomosci czysto teoretyczne do niezbednego minimum, (..) potrafita sensownie
wykorzystac kazda minute spotkania. Jestem bardzo wdzieczna za ten zastrzyk inspirujgcej
wiedzy, (..) odniostam wrazenie, Ze w Progresferze bije jakies fajne Zrédetko. Dzigkuje.

NIE PANIKUJ - BADZ WSPARCIEM W SYTUACJI KRYZYSOWEJ

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz Cel szkolenia: nabycie kompetencji rozpoznawania sytuacji
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 kryzysowej réznego typu wraz z umiejetnoscia udzielania
szkoly podstawowej oraz odpowiedniego wsparcia; rozrdéznianie sposobow pomocy
w szkole ponadpodstawowej. w zalezno$ci od typu sytuacji kryzysowej; poznanie roli
Tresci dostosowujemy do zespotu kryzysowego i drég wspétpracy ze spotecznoscia

wskazanego etapu edukacyjnego. szkolna, rodzicami i instytucjami zewnetrznymi

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - wiedze teoretyczng jako baze do rozpoznawania i rozumienia
sytuacji kryzysowych; umiejetno$¢ dziatania interwencyjnego w réznorodnych sytuacjach
kryzysowych

#kryzys #kryzyspsychiczny #samobdjstwa #samookaleczenia #PTSD #wojna #katastrofa #traumy
#interwencjakryzysowa #mlodziez #uczniowie #nauczyciele

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla SP: dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-

szkolen/dla-szkol-podstawowych/

szkol-ponadpodstawowych/pomoc-

pomoc-psychologiczna/

psychologiczna-pp/
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INNOWACJE PEDAGOGICZNE

Cel szkolenia: wzmocnienie kompetencji dostrzegania zdoInosci o .
i towarzyszenia uczniowi w jego rozwoju poprzez zastosowanie Doskonaty wybar, kfIQSI’ Pl:a;“éesz
konkretnych narzedzi wspierajacych ciekawos¢ poznawcza Z uczniamr w klasach &+

i funkcjonowanie ucznia zdolnego szkoly podstawowej i w szkole
unkcj u Y ponadpodstawowej. Tresci

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - praktyczne narzedzia dostosowujemy do wskazanego
do pracy z uczniem zdolnym: Trdjpierscieniowy Model ZdolnoSci etapu edukacyjnego.
Josepha Renzulliego; relacja Mistrz - uczen i koncepcja 3R /
#uczenizdolny #zdolnos$ci #potencjal #rozwdj #uczniowie #nauczyciele

Zobacz, co o tym szkoleniu mowia uczestnicy:
Interesujace, inspirujgce i sktaniajace do myslenia, dziatania, tworzenia ciekawych projektéw
W pracy z uczniem

SKETCHNOTING, CZYLI MYSLENIE WIZUALNE W EDUKACJI

Cel szkolenia: nabycie umiejetnosci przekazywania

Doskonaty wybdr, jes]i pracujesz tresci za pomocg sketchnotingu - praktyczne
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 szkoly warsztaty rysowania wraz z przyktadami uzycia
podstawowej oraz w szkole w szkole

ponadpodstawowej. Tresci
dostosowujemy do wskazanego etapu

s Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - inspiracje
edukacyjnego.

na tworzenie notatek w formie sketchnotek do pracy
z miodziezg

#sketchnoting #mysleniewizualne #notatki #rysowanie #szkola
#nauczyciele #uczniowie #innowacje #inspiracje

Cel szkolenia: rozpoznanie specyfiki pracy i zwigzanego
Z nig oceniania w szkole ponadpodstawowej; poznanie procesu Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
przej$cia do innej formy oceniania; poznanie sprawdzonych z uczniami w szkole

pomystéw i narzedzi do biezgcego oceniania, innego niz w skali ponadpodstawowej.
1-6, na roznych przedmiotach

Co mozesz wynies¢ ze szkolenia? - znajomos¢ ewolucyjnego procesu
zmiany systemu oceniania; gotowe narzedzia do innego sposobu oceniania

#oceny #ocenianie #alternatywneocenianie #szkolaponadpodstawowa #nauczyciele #uczniowie #ewolucja



MEDIACJE SPOSOBEM ROZWIAZYWANIA KONF LIKTOW
W SZKOLE. SZKOLENIE WPROWADZAJACE

Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
z uczniami w klasach 1-3 i 4-8 szkoly
podstawowej oraz w szkole ponadpodstawowej.
Tresci dostosowujemy do wskazanego etapu
edukacyjnego.

Szczegbty odnosnie tego szkolenia znajdziesz
na stronie 19. ,

Cel szkolenia: wzmocnienie umiejetnosci
nauczycieli we wspieraniu procesu uczenia Doskonaty wybdr, jesli pracujesz
sie uczniéw, poznanie praktycznych sposobéw z uczniami w klasach 4-8 szkoty
na wykorzystanie wiedzy o sposobach uczenia podstawowe]

sie do wspierania skutecznosci nauki wtasnej
uczniow

#motywowanie #nauka #uczeniesie #wiedza
#umiejetnosci #strategie #uczniowie #nauczyciele

Co mozesz wynies$¢ ze szkolenia? - znajomo$¢ metod skutecznego uczenia sie ucznidw w postaci
m.in. rekomendacji opartych na badaniach naukowych, gotowe scenariusze godzin wychowawczych
do pracy z uczniami nad ich samodzielnym utrwalaniem wiedzy, przyktady aktywnosci angazujacych
do uczenia sie w klasie

SPRAWDZIANY BEZ STRACHU I WSTYDU, CZYLI JAK
ZWERYFIKOWAC POSTEPY 1 WIEDZE, UCZNIOW W PRZYJAZNEJ
I BEZPIECZNEJ ATMOSFERZE

o . Cel szkolenia: poznanie innowacyjnego sposobu tworzenia
Doskonafy wybér, jesli pracujesz || pjestandardowych testéw, wypracowanie metod sprawdzania

z uczniami Wklas.a.Ch 4-8 wiedzy na réznych przedmiotach, wzmocnienie relacji
szkoly podstawowej i w szkole 7 uczniami

ponadpodstawowej. Tresci
dostosowujemy do wskazanego | co mozesz wyniesé ze szkolenia? - znajomo$é metod
etapu edukacyjnego. tworzenia nieszablonowych sprawdzianéw i klaséwek,
wskazowki organizacyjne pomocne w przejsciu na inne metody

#sprawdziany P S -~ ..
#klaséwki #testy sprawdzanla'W|edzy‘ IlumIEJ((;‘tnO?CI(;JCZHIOW, pomys’rybna
#oceny #zmiana #uczniowie przygotowanle uczniow | rodzicow ao nowego sposonu
#nauczyciele #relacje #wiedza testowania
#umiejetnosci

TU ZNAJDZIESZ PROGRAMY SZKOLEN:

dla PP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/dla-  ; ,‘_u
szkol-ponadpodstawowych/innowacje-

pedagogiczne-pp/

dla SP:

www.progresfera.edu.pl/kategorie-szkolen/ 'i
dla-szkol-podstawowych/innowacje-

pedagogiczne/
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Informacje dodatkowe

SZKOLENIOWE RADY PEDAGOGICZNE prowadzimy:

Stacjonarnie - forma tradycyjnego warsztatu prowadzonego na terenie szkoty.

Czas trwania: 3 godziny lekcyjne.

Po szkoleniu przysytamy materiaty w formie PDF. Natomiast zaswiadczenia drukujemy i wysytamy
pocztg do szkoty.

On-line - szkolenie jest prowadzone w formie webinaru na zywo metoda warsztatowa,

co 0znacza petne zaangazowanie uczestnikow poprzez ¢wiczenia interaktywne i kontakt

z prowadzaca/ym szkolenie.

Czas trwania: 2 godziny zegarowe.

Pracujemy na platformie Clickmeeting - prostej w obstudze. Po szkoleniu przesytamy materiaty
w formie PDF. Natomiast zaswiadczenia drukujemy i wysytamy poczta do szkoty.

Cena ustalana jest indywidualnie - prosimy
o kontakt.

Aktualny cennik jest dostepny na naszej stronie.
Programy i szczeg6towe informacje tu: www.progresfera.edu.pl

ORGANIZACJA | KOORDYNACJA
SZKOLENIOWYCH RAD PEDAGOGICZNYCH:

Chcesz mie¢ pewnosé, ze zamowisz szkolenie odpowiadajgce na potrzeby Twojej placowki?
Skorzystaj z tej opciji, ktéra jest dla Ciebie najwygodniejsza:

e
’ Kliknij w ,Wybierz szkolenie wedtug_potrzeb Twojej placéwki” %_-“f:.;.;g
EI R

%
% Uzupetnij formularz kontaktowy na naszej stronie www.progresfera.edu.pl

&j: Zadzwon: +48 886 043 999

@ Napisz: rady@progresfera.edu.pl


http://www.progresfera.edu.pl/
http://www.progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/wybierzszkolenie
https://progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/wybierz-szkolenie/
http://www.progresfera.edu.pl/szkolenie-rady-pedagogicznej/wybierzszkolenie
http://www.progresfera.edu.pl/
mailto:rady@progresfera.edu.pl
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To nie sa przypadkowe stowa. To odpowiedzi na pytania:
Dlaczego pracujemy w obszarze edukacji?
Jak najlepiej mozemy wspiera¢ nauczycieli w ich codziennej pracy?
Jakie sg szkolenia NODN Progresfera?
Czym sie kierujemy, przygotowujgc szkoleniowe rady pedagogiczne?
Czym charakteryzujg sie nasze materiaty szkoleniowe?

Co jest wazne dla trenerek i treneréw NODN Progresfera?

Ty tez juz znasz te odpowiedzi! )




PROGRESFERA

OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

ZAPRASZAMY ROWNIEZ NA NASZE:
STUDIA PODYPLOMOWE
KURSY INTERAKTWNE
WEBINARY i szkolenia OTWARTE
WYKLADY dla rodzicow
WARSZTATY dla uczniéw

Dominuje stanowisko, Ze edukacja jest zbyt wazna, by podejmowac ryzyko.
Odpowiadam na to, Ze edukacja jest zbyt wazna, by nie podejmowac ryzyka.
Musimy sie przekonac, co sie sprawdza - a jedynym sposobem, by to zrobic, jest eksperymentowanie.
Dzieci sobie poradzg. Juz sobie radzg na wtasna reke. To dorosli sie boja.
Garri Kasparow

Zapraszamy Was... do eksperymentowania z Progresfera!

OP00

Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
"PROGRESFERA"
www.progresfera.edu.pl
szkolenia.progresfera.edu.pl
+48 886 043 999 rady@progresfera.edu.pl
ul. Szamarzewskiego 22/8, 60-517 Poznan


https://www.facebook.com/progresfera/
https://www.instagram.com/progresfera/?hl=en
https://www.youtube.com/channel/UCKzdoQ22ga4SzSMBzzq7AwA
https://pl.pinterest.com/nodnprogresfera/
http://www.progresfera.edu.pl/
http://szkolenia.progresfera.edu.pl/

